
 

   
  
 

 
F O R M A T O  E U R O P E O  
P E R  I L  C U R R I C U L U M  
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INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome   TOCCHINI  ANTONIO 
Indirizzo  VIA FILIPPO TURATI 19 INCISA VALDARNO 
Telefono   

 
Fax   

E-mail   

 
Nazionalità  italiana 

 
Data di nascita  13/06/55 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  -  COMMISSARIO LIQUIDATORE SOCIETÀ DELLA SALUTE FIORENTINA SUD EST ( LETTERA D.G. /    
   VERBALE CONFERENZA DEI SINDACI DEL 24/03/16 ). 
-  DAL 1/06/2007 A TUTT'OGGI  COORDINATORE SANITARIO DEI SERVIZI  TERRITORIALI ZONA   
   SDS FUIORENTINA SUD EST (DELIBERA 378/07). 
- NEL 2009  IDONEITA’ AL CONCORSO INDETTO DALL'ASL  10 FIRENZE PER DIRETTORE DI STRUTTURA  
   COMPLESSA “ORGANIZZAZIONE DEI SERVIZI SANITARI DI BASE: U.O. COMPLESSA A.S.C”. 
- DAL 01/10/05 FINO AL 23/05/2007  VICE GAST ZONA SUD EST (GESTIONE ATTIVITÀ SANITARIE            
  TERRITORIALI ( DELIBERA 254/05). 
-  DAL 01/09/2002 A TUTT'OGGI RESPONSABILE U.F. A.S.C. ZONA  FIORENTINA SUD EST     
    (PROVVEDIMENTO  N° 2/02 RESPONSABILE ZONA FIORENTINA SUD-EST  E DEL. D.G. 916/11). 
-  DAL 01/04/2001 RESPONSABILE MODULO OPERATIVO MULTIPROFESSIONALE DISTRETTO 11   
   VALDARNO FIORENTINO ( PROVVEDIMENTO N 9/2001 RESPONSABILE ZONA FIORENTINA SUD-  
    EST). 
-  RESPONSABILE G.O.M. MEDICINA DI COMUNITÀ DISTRETTO VALDARNO FIORENTINO 
   DELIB. D.G. 201/97. 
-  DELEGA COMPETENZE U.O. ASC EX USL 20/B PER 6 MESI NELL' ANNO 1995 (VEDI LETTERE  
   RESPONSABILE U.O. A.S.C.). 
-  RESPONSABILE DISTRETTO VALDARNO NORD E SUPPLENTE DISTRETTO VALDARNO SUD (DEL. D.G.       
    N° 1911 DEL 24/05/96). 
- COORDINATORE DISTRETTI DI REGGELLO E RIGNANO SULL’ARNO (DELIBERA N° 1569 DEL        
    12/05/95). 
-  DAL 05/10/93  COADIUTORE SANITARIO ATTIVITÀ SANITARIE DI COMUNITÀ POI DIRIGENTE MEDICO    
     PRIMO LIVELLO FASCIA A. 
-  ATTIVITÀ DI DOCENZA SCUOLA INFERMIERI PROFESSIONALI EX USL 20/B NEGLI ANNI: 
   1991/92 “MICROBIOLOGIA - PRINCIPI DI IGIENE - STATISTICA PER 70 ORE I° ANNO; 
   1992/93 “IGIENE, EPIDEMIOLOGIA E PROFILASSI MALATTIE INFETTIVE – STATISTICA SANITARIA” 
     PER 63 ORE AL II° ANNO;  
   1993/94 “IGIENE E TECNICA OSPEDALIERA” PER 31.40 ORE AL III° ANNO. 
-  SERVIZIO PRESSO SERT EX USL 20/B  IN QUALITA’ DI RESPONSABILE MEDICO COMUNITÀ DI       
    POGGIO ASCIUTTO. 



 

   
  
 

-  DAL 05/03/92 AL 14/11/94   ATTRIBUZIONE DIREZIONE PROVVISORIA UO ASC EX USL 20/B    
    (DELIBERA AMMINISTRATORE STARORDINARIO EX USL 20/B N 187/92 ). 
-  COORDINATORE DISTRETTO INCISA VALDARNO E RIGNANO SULL’ARNO  EX USL 20/B DELIBERA  N°  
   432 DEL 24/04/91 E N° 239 DEL 19/03/92). 
-  MEDICO COMPETENTE DEL LAVORO (AUTORIZZATO AI SENSI ART. 55 D. LGS. 277/91). 
-  ASSISTENTE MEDICO DI MEDICINA E PEDIATRIA DI BASE EX USL 20/B DAL 11/12/90. 
-  DAL 1989 SERVIZIO G.O.T. E SER.T. EX USL 20/B (COMPRESA ATTIVITÀ DI ASSISTENZA PER UTENTI 
    DELLA COMUNITÀ TERAPEUTICA PUBBLICA DI POGGIO ASCIUTTO – FIGLINE VALDARNO) .           
-  DAL 08/06/88 AL 10/12/90 ASSISTENTE MEDICO AREA FUNZIONALE PREVENZIONE E SANITÀ          
   PUBBLICA EX USL 20/B ASSISTENTE MEDICO MEDICINA DEL LAVORO EX USL 20/B. 
-  DAL 10/12/87 AL 08/06/88  SERVIZIO GUARDIA MEDICA EX USL 20/B. 
- SOSTITUZIONI MEDICI DI MEDICINA GENERALE NEL TERRITORIO EX USL 20/B E 10/A. 
  

• Nome e indirizzo del datore di lavoro  USL Toscana Centro  
ASL 10 Firenze  
USL 20 B 

• Tipo di azienda o settore  Sanitario 
• Tipo di impiego  Medico 

• Principali mansioni e responsabilità  Nella carriera lavorativa svolta sempre in ambito sanitario,  ha ricoperto un ruolo di 
Coordinamento e di Organizzazione delle attività sanitarie territoriali con assegnazione di 
risorse. 
Con gli incarichi di Coordinatore Sanitario, Responsabile U.F. A.S.C. e Responsabile Modulo 
Operativo Multiprofessionale ha sempre svolto un ruolo di Gestione delle risorse assegnate 
(budget e personale). 
 
In qualità di Coordinatore Sanitario e Responsabile U.F. Cure Primarie ha esercitato le seguenti 
funzioni: 
- Coadiuvare il Direttore di Zona nello svolgimento delle attività gestionali 
  operative e nei rapporti istituzionali con la Conferenza dei Sindaci, le 
  Amministrazioni Comunali, Associazioni di volontariato, RSA, ecc …. 
- Monitoraggio e controllo degli obiettivi di budget assegnati. 
- Raccordo e Coordinamento tra le UU.FF e le UU.OO professionali 
  nell'Organizzazione dell'Assistenza Sanitaria Territoriale. 
- Coordinamento nella gestione dei “casi complessi” che interessano 
  trasversalmente di volta in volta i vari servizi (salute mentale, servizio 
  sociale, tossicodipendenze, cure primarie, riabilitazione). 
- Valutazione dello stato di salute della popolazione di riferimento, 
  dei bisogni sanitari e sociali della comunità con stesura del Profilo di Salute. 
- Coordinamento Cabina di regia per la gestione del Fondo di Non 
  Autosufficienza / attività UVM e Gruppo handicap 
- Coordinamento degli incarichi professionali di Zona attribuiti ai medici 
  assegnati alla U.F. Cure Primarie   
- Riorganizzazione territoriale della Medicina Generale (AFT). Raccordo 
  con i Coordinatori di AFT ed integrazione con la Direzione Sanitaria 
  ospedaliera di riferimento 
- Sanità di Iniziativa 
- Governo della prescrizione ed appropriatezza dell'attività clinica 
- Percorsi di Autorizzazione / Accreditamento sanitario delle strutture 
- Gestione delle campagne vaccinali e delle attività di prevenzione e 
  promozione della salute nella comunità. Attività di screening. 
- Coordinamento Responsabili di Presidio per quanto di competenza in 
   rapporto alla normativa sulla Sicurezza nei Luoghi di Lavoro (D. Lgs. 81/08). 
- Contrattazione del budget assegnato all’ U.F.ASC. 
- Gestione del personale assegnato all’ U.F. ASC. 
 

 



 

   
  
 

 
 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  -  In data 03/12/07 ha conseguito la Specializzazione in Medicina dello Sport  presso l’Università  

   degli  Studi di Firenze con votazione 68/70. 
- Corso di perfezionamento in “La Gestione del Sistema Sanitario: Principi, Strumenti, Metodi”  
  Anno Accademico 1997/98 – Università degli Studi di Firenze Dipartimento di Sanità Pubblica,  
  Epidemiologia e Chimica Analitica Ambientale. 
- In data  28/04/95  ha conseguito la Specializzazione in Tossicologia Medica presso       
   l’Università degli studi di Firenze con votazione 70 e Lode/70. 
- Corso di Aggiornamento “Principi di Epidemiologia” Regione Toscana e Centro per lo Studio 
  E Prevenzione Oncologica (Firenze, 27 novembre – 7 dicembre 1990) 
- In data  04/07/89 ha conseguito la Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con    
  orientamento in Sanità Pubblica  presso l'Università degli Studi di Firenze con votazione 66/70. 
- In data 11/06/84 ha conseguito la Laurea in Medicina e Chirurgia presso Università degli Studi    
   di Firenze con votazione 108/110 
- Diploma di Maturità Classica con votazione 56/60.  
 
Percorso Formativo e di Aggiornamento Professionale mirato in particolare allo sviluppo 
delle conoscenze in: 
- Management sanitario e Gestione Budget 
- Epidemiologia ed Educazione alla Salute 
- Piani Integrati di Salute / Profilo di Salute  
- Chronic Care Model e Medicina di Comunità  
- Gestione patologie Croniche / Fragilità anziano, Non Autosufficienza e Disabilità 
- Modelli di riorganizzazione della Medicina Generale con particolare riferimento alla Sanità di   
   Iniziativa, Aggregazioni Funzionali Territoriali ed ai Sistemi di valutazione della loro  
   reportistica 
- Case della Salute  
- Verifica della Qualità e sviluppo del percorso di Accreditamento. 
- Normativa sui requisiti autorizzativi strutture sanitarie e socio sanitarie 
- Comunicazione 
- Sicurezza nei Luoghi di Lavoro (con particolare riferimento alla Responsabilità dei Presidi  
  Territoriali ed alle attività svolte ed al D. Lgs 81/08) 
- Benessere e e Clima Organizzativo   
- Vaccinazioni 
 
ELENCO: 
 
- Evento Formativo “Applicazione normativa privacy nelle attività  territoriali”   
  USL Toscana Centro (9 maggio 2016) 
- Evento Formativo “Riorganizzazione dei Servizi di Assistenza Primaria: 
Sistema di Valutazione e Monitoraggio AFT” USL Centro Toscana (4 aprile 2016) 
- Corso FAD “Comunicazione e performance Professionale: Metodi e Strumenti. Elementi 
Teorici della Comunicazione” FNOMCeO (anno 2016) 
- Evento Formativo “La nuova sanità di Iniziativa” USL 7 Siena (13 maggio 2016) 
- Evento Formativo “Riorganizzazione dei servizi di assistenza primaria: sistema di valutazione 
e monitoraggio AFT” ASL Firenze (04 aprile 2016) 
- Corso FAD “Formazione Generale Dirigenti ai sensi art. 37 D. Lgs. 81/08 smi” FORMAS  
(dicembre 2015) 
- Evento Formativo “Strategie per una Sanità Equa, Accessibile e Sostenibile” 
USL Empoli (16 novembre 2015) 
- Corso FAD “salute e Ambiente: Aria, Acqua e Alimentazione” FNOMCeO (2015) 
- Evento Formativo “La Sanità territoriale ed i suoi sviluppi. Medicina di Comunità e AFT, 



 

   
  
 

confronto e integrazione” USL Siena (25 settembre 2015) 
- Evento Formativo “Anticorruzione e Trasparenza: Responsabilità Individuale ed Etica” ASL 
Firenze (15 giugno 2015) 
- Evento Formativo “Il ruolo degli specialisti ambulatoriali alla luce della nuova organizzazione 
per dipartimenti sanitari” ASL Firenze (13 aprile 2015) 
- Evento Formativo “L'assistenza sanitaria per intensità di cure: un modo per favorire 
l'integrazione tra ospedale e territorio” ASL Firenze (09 marzo 2015) 
- Evento Formativo “Responsabilità di presidio: organizzare e gestire gli incontri sulle 
emergenze incendio” ASL Firenze (23 febbraio 2015) 
- Evento Formativo “Responsabilità di presidio: organizzare e gestire gli incontri sulle 
emergenze cliniche” ASL Firenze (16 febbraio 2015) 
- Evento Formativo “Integrare gli interventi di contrasto al tabagismo nelle politiche regionali di 
tutela della salute” USL Siena (03 febbraio 2015) 
- Evento Formativo “Strumenti di programmazione, gestione e governo clinico” ASL Firenze 
(10 e 24 novembre 2014) 
- Evento Formativo “Assistenza domiciliare: strumenti e concetti” ASL Firenze (13 ottobre e 27 
ottobre 2014) 
- Progetto Formativo per Dirigenti “Costruiamo insieme il nuovo piano strategico” ASL Firenze 
(periodo 15 ottobre – 12 dicembre 2014) 
- Evento Formativo “Formazione e-prescription” ASL Firenze (22 ottobre 2014) 
- Evento Formativo “Prevenzione di Comunità: principi e progettualità” ASL Firenze (15 
settembre 2014) 
- Evento Formativo “Sistema di Gestione Sicurezza Aziendale – Delibera ASL Firenze di 
Deleghe ai sensi D. Lgs. 81/08” ASL Firenze (19 settembre 2014) 
- Evento Formativo “Il Medico di Comunità nelle aft uccp case della salute presidi distrettuali 
integrati: costruire le relazioni tra i professionisti e l'integrazione dei percorsi. Riflessioni 
operative e proposte” ASL Firenze (22 settembre 2014) 
- Evento Formativo “La Gestione del Rischio infettivo in odontoiatria” ASL Firenze (13 giugno 
2014) 
- Evento Formativo “Il nuovo ruolo del medico di comunità nella riorganizzazione dei servizi 
territoriali: esperienze a confronto” USL Siena (21 maggio 2014) 
- Evento Formativo “Responsabilità di presidio” ASL Firenze (periodo 05 maggio – 30 giugno 
2014) 
- Evento Formativo “Le Delibere Aziendali 636/13 e 775/13: il modello organizzativo delle Cure 
Primarie e i presidi zonali” ASL Firenze (28 aprile 2014) 
- Evento Formativo “Implementazione delle buone pratiche regionali e raccomandazioni 
ministeriali” ASL Firenze (14 aprile 2014) 
- Corso FAD “Governo Clinico: Innovazioni Monitoraggio Performance Cliniche 
Formazione” FNOMCeO (2014)   
- Evento Formativo “ Giornata di Formazione: Profili di Modulo” ARS Toscana (14 – 21 – 28 
febbraio 2013) 
- Convegno relativo al Progetto di ricerca CCM 2009 Anziani ad alto rischio di declino 
funzionale: definizione e sperimentazione di strumenti ed interventi di buona qualità” 
AGE.NA.S. (Roma marzo 2013) 
- Evento Formativo “Analisi dei bersagli MES più critici e discussione dei più rilevanti” ASL 
Firenze (periodo 22 aprile – 10 giugno 2013) 
- Evento Formativo “Giornata di studio: il Medico di Comunità nella Casa della Salute: 
dall'organizzazione al Governo Clinico” USL Pisa  
(31 maggio 2013) 
- Evento Formativo “Abitudine al fumo e luoghi di lavoro: esperienze degli operatori della 
Prevenzione” ASL Firenze (11 giugno 2013) 
- Evento Formativo “Le vaccinazioni nella ASL Firenze: stato dell'arte e principali 
problematiche” ASL Firenze (18 giugno 2013) 
- Evento Formativo “Le Cure Intermedie: il Modello Toscano” - FORMAS (17 settembre 2013) 
- Evento Formativo “Del. 387/13 Percorso per la contestazione relativa al mancato rispetto 
delle norme sulla prescrizione dei farmaci” (21 ottobre 2013) 
- Evento Formativo “Per un Distretto Sociosanitario in Toscana: Problemi e Proposte” USL 8 
Arezzo (04 luglio 2013) 
- Evento Formativo “Il reinserimento lavorativo post trapianto” ASL Firenze (30 novembre 
2013) 



 

   
  
 

- Evento Formativo “Differenze di genere e lavoro, tra ritardi culturali e nuove opportunità” ASL 
Firenze – AOU Careggi (06 dicembre 2013) 
- Evento Formativo “Sorveglianza Sanitaria: tra prevenzione e burocrazia” ASL Firenze (08 
marzo 2012) 
- Corso Emergenza: addestramento lavoratori sui piani emergenza ai sensi del D. Lgs. 81/08” 
ASL Firenze (22 marzo 2012) 
- Evento Formativo “Sperimentazione della reportistica a supporto del Governo Clinico” ARS 
Toscana (23 maggio 2012) 
- Forum di Medicina e Scienze dello Sport ASL Firenze AOU Careggi (2012) 
- Evento Formativo “Le proiezioni della spesa sanitaria. Il Contratto dei PLS. I Percorsi 
assistenziali. LG salute pubblica” ASL Firenze (24 settembre e 10 dicembre 2012) 
- Evento Formativo “Celiachia: parliamone insieme” ASF Firenze (maggio 2012) 
- Evento Formativo “Fragilità nell'anziano: linee guida ed esperienze in Toscana” ARS 
Toscana (20 ottobre 2012) 
- Corso Formazione BLS-D ASL Firenze (01 ottobre 2012) 
- Corso specifico per Preposti ai sensi D. Lgs. 81/08 ASL Firenze (03 e 17 ottobre 2012) 
- Evento Formativo: Aspetti valutativi delle capacità lavorative dei soggetti disabili” ASL 
Firenze (12 ottobre 2012) 
- Evento Formativo “Miglioramento della sorveglianza della Tubercolosi: allerta ma non 
allarme” ASL Firenze (28 novembre 2012) 
- Evento Formativo “Corso base Aggiornamento D. Lgs. 81/08 FAD” ASL Firenze (dicembre 
2012) 
- Evento Formativo “Incontri dipartimentali ASC di aggiornamento professionale” ASF Firenze 
(2012) 
- Corso FAD “Sicurezza dei pazienti e degli operatori” FNOMCeO (2012) 
- Convegno “Incontro dei COR dei Tumori Professionali della Toscana” ISPO Firenze (29 
settembre 2011) 
- Forum di Medicina e Scienza dello Sport – ASL Firenze AOU Careggi  (29 e 30 aprile 2011) 
- Evento Formativo “Invecchiare bene. La prevenzione della disabilità nell'anziano fragile:  
   Sperimentazione di un modello in due Società della Salute” ARS Toscana (04 maggio 2011) 
- Evento Formativo “Le Cure domiciliari tra utopia e quotidiano” (maggio 2011) 
- Evento Formativo “La Gestione delle cronicità sul territorio in Toscana: evidenze della Banca  
   dati MaCro” ARS Toscana (04 novembre 2011) 
- Convegno “I Programmi di screening della Regione Toscana” ISPO (15 dicembre 2011) 
- Corso di Formazione “Epidemiologia: uno strumento a supporto del “nuovo” ruolo del Medico  
  di  Comunità” USL Pistoia Regione Toscana (periodo 25 maggio – 29 giugno 2010). 
- Corso di Alta Formazione “Organizzazione e valutazione della performance delle Società      
  della Salute” - Scuola Superiore Sant'Anna Pisa in data 01/07/2010. 
- Evento Formativo “I percorsi di accesso ai servizi ospedalieri: l'organizzazione dei servizi  
  ospedalieri” ASL Firenze (06 novembre 2010) 
- Convegno “La Qualità del Sistema di Assistenza Territoriale e il Valore delle Relazioni per un  
   Distretto Con-Vincente” Confederazione Associazioni Regionali di Distretto (Padova 16 – 17 
   E 18 settembre 2010) 
- Evento Formativo “La Banca dati MaCro: utilizzo dei dati per il miglioramento della cura delle  
   Malattie croniche” ARS Toscana (28 aprile 2010) 
- Corso di Formazione “Manovre di primo soccorso per eventi avversi a vaccino” ASL Firenze  
  (03 novembre 2009) 
- Evento Formativo “Assistenza sanitaria: Innovare i servizi e innovare la professione” ASF  
  Firenze (novembre 2009) 
- Evento Formativo “Gestione e controllo della diffusione virale nelle strutture territoriali” ASL  
  Firenze (29 ottobre 2009) 
- Evento Formativo “Il Lean thinking” AL Firenze (22 e 23 settembre 2009) 
- Evento Formativo “La Prevenzione dei fattori di rischio Psicosociali in Italia” ISPESL Roma  
  (05 novembre 2008) 
- Evento Formativo “Nutrizione e attività sportiva” ASL Firenze – AOU Careggi (18/10/ 2008) 
- Evento Formativo “La disabilità si previene: Il Progetto InChianti”  ARS Toscana  
  (02 ottobre 2008) 



 

   
  
 

- Corso di Formazione “BLS – Defibrillazione precoce” ASL Firenze (03 novembre 2009) 
- Corso di Formazione “Nozioni di bilancio e gestione del budget” ASL Firenze (25 e 26 giugno  
   2008) 
- Evento Formativo “Parlare in pubblico con successo) ASL Firenze (18 giugno 2008) 
- Corso di Formazione” Medicina di Comunità: finalità, strumenti e metodologia per la diagnosi  
  di comunità” ASL Firenze (04 - 05 – 18 e 19  marzo 2008) 
- Evento Formativo “Dai Dati agli Indicatori per la Valutazione delle Cure Primarie” ARS  
  Toscana (15 aprile 2008) 
- Corso di Formazione “Strumenti di gestione della cronicità) ASL Firenze (periodo 9 settembre  
  2008 – 27 gennaio 2009) 
- Corso “La Vaccinazione Antinfluenzale” ASL Firenze (17 dicembre 2007) 
- Evento Formativo “Update in Clinical Sports in Medicine” EuroMediForm (Firenze  20 – 21  
  Aprile 2007) 
- Corso di Formazione per dirigenti “ Gestione Rischi Psicosociali” ASL Firenze  
  (10 ottobre – 15 novembre 2007) 
- Corso “ Audit su casi di lavoratori con patologie professionali o che interferiscono con attività  
  assegnate” ASL Firenze (12 ottobre – 07 dicembre 2007) 
- Evento Formativo “Comunicare per Crescere” ASL Firenze (25 settembre 2006) 
- Corso di Formazione “Il Governo Clinico nell'applicazione della DGR 595/05: i nuovi LEA in  
  riabilitazione ambulatoriale” ASL Firenze (14 settembre 2006) 
- Evento Formativo “Le rotte del cambiamento – II° edizione” ASF Firenze (novembre 2006)   
- Evento Formativo “Clima organizzativo: benessere degli operatori e qualità dei servizi per gli  
  utenti” ASL Firenze (12 maggio 2005) 
- Corso di Formazione “Lingua Inglese ad indirizzo medico scientifico – pric. II (marzo – giugno  
  2004) 
- Corso di Formazione “Piani Integrati di Salute” ASL Firenze (2-9-16 marzo 2004) 
- Corso di Formazione “presentazione del modello di cure domiciliari del Distretto di Udine”  
  ASL Firenze (05 aprile 2004) 
- Corso di Formazione “Piano Eliminazione del morbillo e rosolia congenita” ASL Firenze  
  (dicembre 2003 – novembre 2004)) 
- Convegno “Organizzazione dei Servizi sanitari per l'Ictus nell'area Fiorentina” ASL Firenze 
 (10 gennaio 2004) 
- Evento Formativo “Gestione dello scompenso cardiaco” ASF Firenze (ottobre 2003) 
- Evento Formativo “Riunioni permanenti di aggiornamento professionale UFMI: Clinical  
  Pathways” (ottobre 2003) 
- Seminario “Clima organizzativo e qualità del servizio per gli utenti” ASL Firenze (28 marzo  
  2003) 
- Corso “La programmazione Territoriale: dalla valutazione dei bisogni all'analisi dei risultati”  
  ASL Firenze (07 ottobre – 10 dicembre 2002 per complessive 49 ore) 
- Evento Formativo “Le verifiche ispettive interne per la valutazione e il miglioramento dei  
  processi” ASF Firenze (2002) 
- Evento Formativo “Gestione problematiche assistenza sanitaria a cittadini stranieri e cittadini  
  italiani all'estero” ASF Firenze (anno 2002) 
- Corso “Qualità e accreditamento delle strutture sanitarie: Sviluppo del sistema qualità” – ASL 
  Firenze (29-30-31 ottobre 2001) 
- Corso “Il Governo della domanda nell'Azienda Sanitaria Locale” SDA Bocconi (Firenze 19-20 
  ottobre e 10 novembre 1999) 
- Corso di Formazione per Dirigenti Responsabili di Strutture dell'ASL Firenze in materia di  
  Sicurezza e salute dei lavoratori (12 e 20 febbraio 1997) 
- Corso di Formazione delle UU.OO. ASC delle UU.SS.LL. Regione Toscana USL 10/D  
  (Firenze gennaio – febbraio 1994 per complessive 68 ore) 
- Corso Tecnologie dell'Informazione – ex USL 20/B (aprile – maggio 1993) 
- Convegno “La salute dell'anziano” Società italiana di Medicina di Comunità (maggio 1993) 
- Corso Regionale di Aggiornamento per medici dei Ser.T. Regione Toscana Dipartimento  
  Sicurezza Sociale (Volterra 09-10-11 giugno 1992) 



 

   
  
 

- Corso di Formazione sulle Metodologie e Tecniche della VRQ – Istituto Italiano per la  
  Formazione Permanente – Firenze (dal 10 al 13 marzo 1992) 
- “Come Impostare un progetto di Educazione alla Salute” ex USL 20/A e 20/B 
   (09-10-11 marzo 1989) 
 
Contributi scientifici (pubblicazioni ed articoli): 
 
- n° 1 pubblicazione sul “Giornale di malattie infettive e parassitarie” 
         “A proposito di un caso clinico. Malaria da trasfusione”  
         volume 43 Anno 1991, da pag 183 a pag 184  Autori vari  
- n° 1 pubblicazione sulla rivista “L'Igiene Moderna” sulla “Valutazione della 
          vaccinazione anti-morbillo nelle coorti dei nati dal 1980 al 1990 in una 
          USL della Toscana”, 1995: 103.305-311 Autori vari  
- N° 2 articoli sulla rivista Toscana Medica 
         “Il ruolo dei pediatri di base nell'organizzazione dei Servizi distrettuali 
          e della Attività di vaccinazione” 
         “La Gestione del Libretto Pediatrico e della Scheda Pediatrica 
          distrettuale” Dicembre 1991 Anno IX n° 10 Autori vari 
 - n° 1 articolo sulla rivista “salute e Territorio” “L' assistenza socio sanitaria 
          di base” n° 76/77 Anno XIV Gennaio Aprile 1992  Autori vari  
 - n° 1 articolo sulla rivista “Salute e Territorio” sula tema “Una Comunità 
         Terapeutica pubblica per le tossicodipendenze” Anno XIV    
         Gennaio Aprile 1992 Autori vari 
 - n°1 pubblicazione sulla rivista “La Riabilitazione” sulla Rieducazione   
         Funzionale del ginocchio Autori vari 
 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 - Laurea conseguita presso la Università degli Studi di Firenze in Medicina e Chirurgia  
- Specializzazione in Medicina dello Sport conseguita  presso Università   degli  Studi di  
  Firenze  
- Specializzazione in Tossicologia Medica conseguita  presso Università degli studi di Firenze 
- Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva con orientamento in Sanità Pubblica  
  conseguita presso l'Università degli Studi di Firenze  
- S.C. Sviluppo e Formazione ASL Firenze  
- Laboratorio Regionale per la Formazione Sanitaria - FORMAS 
- Scuola Superiore Sant'Anna 
- Università degli Studi di Firenze - Dipartimento di Sanità Pubblica, Epidemiologia e Chimica  
  Analitica Ambientale 
- Centro per lo Studio e Prevenzione Oncologica Firenze 
- Liceo Classico Marsilio Ficino - Figline Valdarno 
 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Igiene e medicina Preventiva con orientamento in Sanità Pubblica 
Epidemiologia 
Management sanitario / Sistema budget 
Organizzazione Servizi Sanitari di Base (presidi, attività, rapporti con medicina generale, 
pediatria di base, specialistica ambulatoriale) 
Percorsi di continuità assistenziale 
Disabilità e Non Autosufficienza 
Normativa nazionale e regionale di riferimento 
VRQ / Percorsi di Accreditamento  
L.G. / Raccomandazioni Ministeriali 
Campagne vaccinali / vaccinazioni 
Campagne di screening 
Tossicologia Medica  
Medicina del Lavoro 
Medicina dello Sport 
 



 

   
  
 

• Qualifica conseguita  Medico Chirurgo e successive specializzazioni / medico competente del lavoro 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 
  



 

   
  
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANA 

 
ALTRE LINGUA 

  FRANCESE               INGLESE 
• Capacità di lettura  B 1                         A 2 

• Capacità di scrittura  B 1                         A 2 
• Capacità di espressione orale  B 1                         A 2 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 PER LA SPECIFICA ESPERIENZA LAVORATIVA PROFESSIONALE È STATA ACQUISITA UNA PARTICOLARE 
SENSIBILITÀ E CAPACITÀ PER L'ASPETTO COMUNICATIVO, DI ORIENTAMENTO ALL'UTENZA E DI LAVORO DI 
INTEGRAZIONE MULTIPROFESSIONALE CON ALTRI SERVIZI (SALUTE MENTALE, TOSSICODIPENDENZE, 
SERVIZI SOCIALI, RIABILITAZIONE, ..) 
MASSIMA DISPONIBILITÀ ALL'ASCOLTO, ATTEGGIAMENTO COSTRUTTIVO E DI ADATTAMENTO NEI VARI 
CONTESTI 
 
COMUNICAZIONE: - VERSO L'INTERNO CON I PROPRI COLLABORATORI E COLLEGHI PER  CHIARIRE  
                           OBIETTIVI, STRATEGIE AZIENDALI, ASPETTI ORGANIZZATIVI. FACILMENTE CONTATTABILE 
                           DAI COLLABORATORI E COLLEGHI IN CASO DI NECESSITÀ. PROMOZIONE DEL LAVORO  DI 
                           SQUADRA, ATTENTO ALLA MOTIVAZIONE E SODDISFAZIONE DEI COLLABORATORI, AL  
                           MANTENIMENTO DI UN CLIMA ORGANIZZATIVO DI RECIROCA DISPONIBILITÀ. 
                           PARTICOLARE ATTENZIONE E CHIAREZZA NEL RIPORTARE ALLA DIREZIONE  AZIENDALE  
                           PROPOSTE E SUGGERIMENTI, PROBLEMI E  CRITICITÀ. 
 
                        - VERSO L'ESTERNO ED IN PARTICOLARE NEI RAPPORTI, ANCHE  ISTITUZIONALI, 
                           NEI CONFRONTI DELLE AMMINISTRAZIONI COMUNALI, ASSOCIAZIONI DI 
                           VOLONTARIATO, COOPERATIVE DI SERVIZI, STRUTTURE SANITARIE E SOCIO  
                           SANITARIE  SEMPRE LA MASSIMA DISPONIBILITÀ ALL’ASCOLTO, AL RECEPIMENTO DI 
                           EVENTUALI SUGGERIMENTI  O AD ESAMINARE  CON ATTENZIOINE  RICHIESTE E / O  
                           PROPOSTE 
 
ORIENTAMENTO ALL'UTENZA: NEL CHIARIRE I POSSIBILI PERCORSI SANITARI E SOCIO ASSISTENZIALI,  
                           NEL RISPONDERE ALLE SEGNALAZIONI PERVENUTE, NELL'INDICARE I SERVIZI  
                           DI RIFERIMENTO . 
                          SEMPRE  ATTENTO ALLA “SODDISFAZIONE DEGLI UTENTI”  
 
 INTEGRAZIONE: SVILUPPATASI NEL PERCORSO FORMATIVO E LAVORATIVO ED INDISPENSABILE NEL  
                     SETTORE DEI SERVIZI DI ASSISTENZA PRIMARIA E TERRITORIALE (PERCORSI DI  
                     CONTINUITÀ OSPEDALE TERRITORIO, RAPPORTI CON LA MEDICINA GENERALE E LA 
                     PEDIATRIA DI BASE, SERVIZI SOCIALI COMUNALI, GLI ALTRI SERVIZI AZIENDALI).  
                     SEMPRE NELLA CHIAREZZA E NEL RISPETTO DEI RECIPROCI RUOLI LA CAPACITÀ DI  
                     RELAZIONE E’ FONDAMENTALE NEL RENDERE POSITIVO E COSTRUTTIVO  IL LAVORO DI  
                    GRUPPO ( IN  PARTICOLARE  NELL’AFFRONATRE  I  CASI COMPLESSI CHE 
                     SPESSO INTERESSANO TRASVERSALMENTE I VARI SERVIZI).  
    
                         

. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

  SVILUPPATA  NEL PERCORSO FORMATIVO E LAVORATIVO LA CAPACITÀ E L'ATTITUDINE  
 NELL’ORGANIZZAZIONE  DEI SERVIZI SANITARI E SOCIO SANITARI E NELLA GESTIONE DELLE RISORSE E  
 DEL BUDGET ASSEGNATI. 



 

   
  
 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 SVOLTO SEMPRE UN RUOLO DI COORDINAMENTO DELLE VARIE ATTIVITÀ E DEI SERVIZI DISTRETTUALI. 
 CONSAPEVOLEZZA ORGANIZZATIVA, CAPACITÀ DI ANALIZZARE / AGGREGARE I DATI CHE DEFINISCONO   
 UNA SITUAZIONE OD UN PROBLEMA, CAPACITÀ DI ASSUMERSI LA RESPONSABILITÀ NELLE DECISIONI. 
 PARTICOLARE ATTENZIONE NELLA PIANIFICAZIONE DEL LAVORO E NEL CERCARE DI ANTICIPARE  
 EVENTUALI PROBLEMI E/O CRITICITÀ.  
 CONSOLIDATA LA CAPACITÀ E L’ATTITUDINE A LAVORARE IN GRUPPO, AL COORDINAMENTO DEGLI    
 STESSI ( DISABILITÀ, NON AUTOSUFFICIENZA, PERCORSI DI CONTINUITÀ ASSISTENZIALE, …). 
 COORDINAMENTO DI GRUPPI DI LAVORO PER SPECIFICI PROGETTI (PREVENZIONE E DISABILTÀ  
 NELL’ANZIANO FRAGILE, ESTATE SICURA ANZIANI, …) 
 COORDINAMENTO DELLA “CABINA DI REGIA” ISTITUITA NELLA ZONA PER I PERCORSI DELLA  NON  
 AUTOSUFFICIENZA. 
 ATTENTO AL CONTENIMENTO ED ALLA RIDUZIONE DEI COSTI DI STRUTTURA ED A TRASMETTERE AI  
 COLLABORATORI LA SENSIBILITÀ ECONOMICA  (PERIODICI INCONTRI CON LE U.F. DI MONITORAGGIO 
 PER OBIETTIVI E BUDGET ASSEGNATI. 
 NEL PERCORSO FORMATIVO APPROFONDITA LA METODOLOGIA “LEAN THINKING” NATA DAL SISTEMA  
 DI PRODUZIONE TOYOTA  E CHE CONSENTE DI PRODURRE DI PIÙ CON UN RISPARMIO NEL CONSUMO DI   
 RISORSE.    
 
 ANCHE NELL'AMBITO PERSONALE ACQUISITE CAPACITÀ E COMPETENZE ORGANIZZATIVE PER 
 ESPERIENZA SVOLTA PRESSO ENTI PUBBLICI ( COME CONSIGLIERE COMUNALE E COMPONENTE DEL  
 COMITATO GESTIONE EX USL),  ASSOCIAZIONI RICREATIVO CULTURALI E SOCIETÀ SPORTIVE . 
 
 

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 BUONA  CAPACITÀ  NELL’ UTILIZZO  DEL  COMPUTER  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 Vari interessi extra-lavorativi rivolti soprattutto all’ascolto della musica, lettura e arti figurative. 

 
ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 
indicate. 

  

 
PATENTE O PATENTI  Categoria B 

 
ULTERIORI INFORMAZIONI    

 
ALLEGATI  Disponibile  tutta  la documentazione relativa  alla  formazione  / aggiornamento  professionale  

e produzione scientifica   
  
 
Il sottoscritto dr. Antonio Tocchini DICHIARA di rilasciare il presente Curriculum Vitae sotto 
la propria responsabilità ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del DPR 445/00, consapevole 
delle sanzioni penali per dichiarazioni mendaci, falsità in atti ed uso di atti falsi ai sensi 
dell'articolo 76 del citato DPR n° 445/00 
 
  
02/05/24 
                                                                                                     


