
Comune di 
Figline e Incisa Valdarno
Città Metropolitana di Firenze

COMUNICAZIONE

Oggetto: presentazione della sotto sezione Rischi corruttivi e trasparenza del Piano 
Integrato di Attività e Organizzazione.

L’Amministrazione  Comunale  ha  approvato  il  PIAO 2024/2026 con deliberazione  della  Giunta
comunale  n. 28 del 31 gennaio 2024.
All’interno del PIAO è stata inserita la sotto sezione Rischi corruttivi e trasparenza con i seguenti
contenuti:
«INTRODUZIONE

• PREMESSE GENERALI
• AMBITO SOGGETTIVO DI APPLICAZIONE
• IL  RESPONSABILE  DELLA  PREVENZIONE  DELLA  CORRUZIONE  E  DELLA

TRASPARENZA
• PROCEDURE DI  FORMAZIONE E ADOZIONE DELLE MISURE DI  CONTRASTO

DEI RISCHI CORRUTTIVI E DI PROMOZIONE DELLA TRASPARENZA
GESTIONE DEL RISCHIO E MISURE GENERALI

• ANALISI DEL CONTESTO
• CONTESTO ESTERNO
• CONTESTO INTERNO

MISURE GENERALI
• MECCANISMI DI FORMAZIONE ED ATTUAZIONE DELLE DECISIONI
• OBBLIGHI  DI  INFORMAZIONE  NEI  CONFRONTI  DEL  RESPONSABILE,

CHIAMATO  A  VIGILARE  SUL  FUNZIONAMENTO  E  SULL'OSSERVANZA  DEL
PIANO TRIENNALE DI PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE

• CONTROLLO  DEL RISPETTO  DEI  TERMINI,  PREVISTI  DALLA LEGGE  O  DAI
REGOLAMENTI, PER LA CONCLUSIONE DEI PROCEDIMENTI

• CONTROLLO  DEI  RAPPORTI  TRA L'AMMINISTRAZIONE ED I  SOGGETTI  CHE
CON  LA  STESSA  STIPULANO  CONTRATTI  O  CHE  SONO  INTERESSATI  A
PROCEDIMENTI  DI  AUTORIZZAZIONE,  CONCESSIONE  O  EROGAZIONE  DI
VANTAGGI ECONOMICI DI QUALUNQUE GENERE

• OBBLIGHI  DI  TRASPARENZA ULTERIORI  RISPETTO  A QUELLI  PREVISTI  DA
DISPOSIZIONI DI LEGGE

• MISURE  DI  PREVENZIONE  DELLA  CORRUZIONE  NELLA  FORMAZIONE  DI
COMMISSIONI E NELLE ASSEGNAZIONI AGLI UFFICI

• MISURE  DI  PREVENZIONE  DEL  CONFLITTO  DI  INTERESSI  ED
INCOMPATIBILITÀ  NELL’AMBITO  DI:  ADOZIONE  DI  PARERI,  VALUTAZIONI
TECNICHE, ATTI ENDOPROCEDIMENTALI E PROVVEDIMENTO FINALE

• ROTAZIONE DEGLI INCARICHI
• CODICE DI COMPORTAMENTO
• FORMAZIONE DEL PERSONALE
• TUTELA DEGLI AUTORI DI “SEGNALAZIONI” DI CONDOTTE ILLECITE DI CUI

SIANO VENUTI A CONOSCENZA NELL’AMBITO DI UN RAPPORTO DI LAVORO
(WHISTLEBLOWING)
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• DEFINIZIONE DI  MODALITÀ PER VERIFICARE IL RISPETTO DEL DIVIETO DI
SVOLGERE  ATTIVITÀ  INCOMPATIBILI  A SEGUITO  DELLA CESSAZIONE  DEL
RAPPORTO (incompatibilità successiva – PANTOUFLAGE)

• NOMINA  DEL  RESPONSABILE  DELL’ANAGRAFE  PER  LA  STAZIONE
APPALTANTE (RASA)

• PROCEDURE INTERNE IN MATERIA DI ANTIRICICLAGGIO
• RELAZIONE ANNUALE
• MONITORAGGIO SULL’ATTUAZIONE DELLE MISURE
• MISURE IN MATERIA DI TRASPARENZA
• PUBBLICAZIONE DEI DATI, DELLE INFORMAZIONI E DEI DOCUMENTI
• OBIETTIVI STRATEGICI PER IL TRIENNIO 2022-2024»

La parte relativa alla Trasparenza comprende inoltre:
• «IL PROCESSO DI ATTUAZIONE E GESTIONE DELLA TRASPARENZA
• STRUMENTI DI VERIFICA DELL’ATTUAZIONE DELLE PREVISIONI DI PIANO
• ACCESSO CIVICO PER LA TRASPARENZA
• PRIVACY E PUBBLICAZIONE ATTI»

Al PIAO sono allegati la “Mappatura dei rischi, misure di trattamento e monitoraggio” e la “Tabella
ricognitiva degli obblighi di pubblicazione”.

Il  PIAO  e  la  documentazione  allegata  sono  pubblicati  sul  sito  web  dell’Ente,  nella  Sezione
“Amministrazione Trasparente”.
In occasione dell’aggiornamento annuale viene sollecitata, con apposito avviso, la presentazione di
osservazioni  e  contributi.  In  ogni  caso  resta  possibile  per  tutti  gli  interessati  (associazioni  di
consumatori e utenti, osservatori qualificati, cittadini singoli o associati) proporre osservazioni e
contributi scrivendo all’indirizzo: segretario@comunefiv.it

Figline e Incisa Valdarno, 26 settembre 2024

Il Responsabile per la prevenzione
della corruzione e la trasparenza

F.to Dr. Massimo Origa
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