
Città di Figline e Incisa Valdarno

Città Metropolitana di Firenze

OPERAZIONE TRASPARENZA

Tassi di assenza e presenza del personale assegnato alle strutture del Comune di Figline e Incisa Valdarno  - mese di agosto 2020

Art. 21 Legge 18 Giugno 2009, n. 69

Mese di agosto 2020 TOTALI

Giorni lavorativi 21 21 25 21 21

Numero dipendenti 2 4 17 43 77 143

Totale giorni lavorativi 42 84 425 903 1617 3071

Assenze 25 6 126 310 737 1204

Giorni lavorati 17 78 299 593 880 1867

% di PRESENZA 40,48 92,86 70,35 65,67 54,42 60,79 60,79

% di ASSENZA 59,52 7,14 29,65 34,33 45,58 39,21 39,21

TOTALE 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

NOTE: **

PRESENZA=

ASSENZA=

*

**

Ufficio Staff 
Sindaco e Giunta

Servizio Polizia 
Municipale  - 

amministrativi
Servizio Polizia 

Municipale  - Agenti
AREA Gestione e 

sviluppo del territorio
AREA Servizi e Affari 

Generali
MEDIA 
ENTE

Nel computo delle assenze sono compresi i giorni di mancata presenza per malattia,infortunio,ferie, maternità,  aspettative non retribuite, L. 104 e art. 42   e  
permessi art. 32 e art. 35  del CCNL 21.05.2018


	Foglio1

